NANCY KING’S FRAMTIDSVAL

Nancy ar en ung dam som, liksom manga
andra unga manniskor, maste valja riktning for
sin vidareutveckling.

Det ar inte sa enkelt eftersom det finns en del
att valja pa. Egentligen vill hon bli sJalvstandig
entreprenor, for hon har redan ett jobb som
renhallare. Inte vid nagot storre foretag, med
for sitt eget bolag. Och hon lyckas bra med det.

Nancy ar visserligen lite blyg och introvert, men
sannerligen oradd nog for att ta saken i egna hander.
Via en kompis upptackte hon att man kunde ta en test,
som beskrivs i Thomas Eriksons Omgiven av Ildioter.
Testen kallas for DISC.

Nancy ‘har’ visserligen alla fyra farger, men hon
domineras av fargen Rod, som star for: DOMINANS:
Drivande, Ambitios, Viljestark, Malmedveten,
Problemlosare, Handlingskraftig,

Tavlingslysten, Kraftfull, Nyfiken, Direkt/Rak,
Initiativtagare, Bestamd, Otalig, Pastridig.

GRON -
STABILITET
13%

GUL -
INSPIRERANDE
13%



VAD AR EGENTLIGEN NANCY’S TALANGER?

Nancy staller sig sjalv. 0
Fran en student i Hogskolan hér hon O =
om en test som man kan downloada, Modic 8 Nyfiken
dar man kan testa sin kreativitet.
Denna teSt, Your CreatIVIty Mapped Relevans-fokuserad Resultatorienterad
(din kreativitet kartlagd) ger kanske
besked Fyndig Innovations-focuserad
Experimentera Sjalvmedveten
Test resultatet sager att Nancy i J
Stolt Tillata av osakerhet

sakerligen ar Modig och dessutom Géra nya férbindelser
Fyndig och hon tycker om att
Experimentera.

Men det som ocksa ar pafallande ar att Resultatorientering och Relevans-
fokusering ar alldeles for laga. Gora nya forbindelser paminner om att Nancy ar
ganska blyg och dessutom introvert. Och dven nyfikenheten verkar lag.

Av detta testresultat verkar det att Nancy inte kommer att bli en bra foretagare...
Gar det att ga en utbilding for det och hur succérikt kommer en sddan
utbildning da att bli?



TESTA ENTREPRENORSKAP?

Pa internet hittar Nancy en e-scan. Denna test anvands av skolorna som har en
entreprenors-utbildning. Nancy beslutar sig for at gd igenom denna test.
Resultatet hittar du har nedan.

AU AL CUUUEUEI ENTREPRENEURIAL ASSESSMENT & DEVELOPMENT TOOLS
ochen? pa kreativitet. Men ocksa We help you with proven entrepreneurial tests & coaching tools that help entrepreneurs
en 3a pa Social Orientering och en grow as a company and person.
4a pa Marknadsorientering. S
Ar hon olamplig som entreprenér? GlnD
Prestande orienterad Nancy sjalv tycker att hon ar
Riskaptit ol Oberoende lamplig nog, men hon tycker att

hon behOver ga en entreprendrs-

utbildning for att lara sig knepen.

Flexibilitet - __-Dominans

Stammer det
7 egentligen med
Marknadsorientering Effektivitet detta testande?

Uthallighet

Kreativitet &\ "7 Social Orientering




NANCY HAR FULLSTANDIGT RATT!

Ja, VERKLIGEN, det 4r nagot som inte stammer med detta testande!
Forritiden gjorde man en personlighetsassessment for att kvalificera sig for ett
visst jobb.

Resultatet av denna test anvandes av en uppdragsgivare for att bestamma sig om
han villa ha dig som anstalld for ett visst arbete. Det togs en ‘snapshot’ av din
personlighet, som kartlade om du i detta 6genblick passade for jobbet.

De senaste decennierna har assessments ocksa borjats anvanda i personlig
utvecklings syfte. Men dar missade man en viktig svang. Den framtida
utvecklingen av en person ligger i framtiden och inte i nuet eller det forflutna.
En ‘snapshot’ racker inte till har.

Assessment instrument som inte kan titta i framtiden ar vardelosa har.
Egentligen ar det mycket konstigt att man testar en person infor en utveckling.

Tyvarr maste vi konstatera att det finns endast ett enda instrument i varlden som
tittar pa en persons utvekclingsmojligheten: LD-Toolbox som borjade utvecklas ar
2001 hos Capgemini (mer an 350.000 konsulter over hela varlden). Tusentals
ledare och professionals genomgick LDT och snabbade upp sin personliga
utveckling och karriar. Och LDT’ns funktionalitet fortsatter vaxa...



LD-TOOLBOXENS SIMULERINGSMODELL

Vi tittar harnere pa Nancy Kings tillvaxt scenarier. Quick-Wins scenariet bestar av
tre sma andringar av sina beteende preferenser, och langtids scenariet av 10
angringar. Quick-Wins scenariet bestar av:

Mera Demokratisk, Mera Sifferorienterad och Mera lhardig.

Simulering av andrade beteende preferenser

LDT Simulerings Modulen hjélper oss att se = E
vad som hénder nér du skulle &ndra nagra av Simulering 2

dina beteende preferenser.Du kan, genom att mera Overtygande (fran 5 -->7)
andra visst beteende, utveckla en starkare mera Dominerande (fran 5 -->7)
p(ofll och bredare Stl/pOI‘[fO[[‘,. vilket mqhggor fér 'mera Frisprakig (fran 5 —>7)
dig aft hantera en storre variation av ,
situationer. mera Demokratisk (fran 3 -->7)
Simulering 1 mera Omtanksam (fran 3 -->7)
mera Demokratisk (fran 3 -->7) mera Sifferorienterad (fran 2 -->7)
mera Sifferorienterad (fran 2 -->7) mera Analytisk (fran 4 -->7)
mera Ihardig (fran 1 -->7) ‘mera Ihardig (fran 1 —->7)
mera Tillitsfull (fran 3 -->7)
mera Konkurrens inriktad (fran 4 -->7)




NANCY’S KREATIVITET

De tre sma andringar av sina beteende preferenser
som vi foreslog for Nancy (mera demokratisk, mera

Sifferorienterad och mera ihardig) har verkligen
den ratta effekten: Se det gula faltet i nedstaende

grafik:

bl.a. Resultatorienterad, Innovations fokuserad

Vilken skillnad!

Relevans-fokuserad /[

Fyndig f

Experimentera

Simulering 1
mera Demokratisk (fran 3 -->7)
mera Sifferorienterad (fran 2 -->7)

mera |hardig (fran 1 -->7)

/" Innovations-focuserad

Sjalvmedveten

“Tillata av osikerhet
Gora nya forbindelser

Resultatorienterad
3 Youwant to establish a product

Resultat-

orienterad frén 3 N Dominerande (5)

till 8 genom --- Sifferorienterad (2)

sifferorienterad ~ 'hardig (1)

och Ihardig + Prestations inriktad (7)
Innovations-focuserad

Innovations- 4 You make original products

fokuserad fran 4 +++ Egensinnig (9)
till 7 genom n Konventionell (5)

lhé rdig Kreativ (4)
-- |hardig (1)



NANCY’S E-SCAN

De tre sma andringar av sina beteende preferenser
som vi foreslog (mera demokratisk, mera

sifferorienterad och mera ihardig) visar sig aven har
avgorande: se det gula faltet i nedstaende grafik och
bl.a. tillvaxten i Prestanda Orienterad, Social
Orientering, Riskaptit och Marknadsorientering.

Prestande orienterad
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... 2/, utbildningen och sannolikt
| I8 e | kommer att bli en bra
Macknadenriagiening Eliektipltet foretagare. Det som man
Uthallighet inte kunde upptacka med

en ‘snapshot-aktig’test.



